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DELEGADO DOS DIREITOS HUMANOS

O Delegado Defensor dos Direitos Humanos da Consulpaz é um representante da sociedade civil e da
Comissdo Especial dos Direitos Humanos, sua atuacgdo social é protegida pelo decreto n2. 6.044/2007, amparado
pelas resolugdes internacionais dos direitos humanos resolugdo 53/144 e 60/161 de 28/02/2006 da ONU — nagdes
unidas com a finalidade de mediar conflitos, promover, proteger e defender os direitos da pessoa humana.

O Delegado da Consulpaz tem somente o poder de fiscalizar e ouvidoria para que possa encaminhar
denuncias as autoridades policiais competentes.

ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO

DELEGADOS DA CONSULPAZ — COMISSAO ESPECIAL

CONSULADO DA PAZ E DOS DIREITOS HUMANOS — CONSULPAZ , Organizagao da Sociedade Civil de Interesse
Publico, publicado no Diario Oficial da Unido (DOU) em 16/02/2011 no uso de suas AtribuicGes Regimentais e
Estatutdrias, prevista no art. 22 e art. 26 do Estatuto da FBDH, protegido pelo Decreto 6044/2007, Utilidade Publica
e respaldado na resolu¢do 53/144/1998 ONU.

EXPLICACAO NA ONDE O DELEGADO ATUA

Delegado da Consulpaz no Direitos Humanos

0O Que um delegado da Consulpaz defensor dos Direitos Humanos faz?

Todo Delegado da Consulpaz fiscaliza e ouve as denuncias relacionados ao Direitos Humanos e ao meio
ambiente como também animais da nossa flora, mas alguns membros que atua especificamente e diretamente na
comunicagao delas. Ele opera sobretudo, na drea da Justica e direitos humanos outros membros na fiscalizagao das
nossas matas e flora e animais e, frequentemente, apontam para a ocorréncia de trabalho escravo, exploracao de
menores, maus-tratos entre outras questdes.

Os/As Defensores/as de Direitos Humanos cumprem um papel essencial para o fortalecimento da
democracia, do Estado de Direito, do sistema de justica, o combate a exclusdo social e a pobreza. Além disso,
contribuem para o avanco de uma cultura de direitos no Brasil.



Os Defensores dos Direitos Humanos sdo muitas vezes a Unica forca posicionada entre o cidaddo comum e
o desproporcional poder do Estado. Por isto, sdo atores fundamentais no desenvolvimento dos processos e
instituicdes democraticas, para por fim a impunidade e para a promocao e protecdo dos Direitos Humanos.

O Delegado da Consulpaz Defensor dos Direitos Humanos é um representante da sociedade civil e da
Comissdo Especial dos Direitos Humanos, sua filiagao é de carater PRIVADO pela OSCIP Consulpaz e sua atuagao

social é protegido pelo decreto n2. 6.044/2007.

O que fazem os defensores dos direitos humanos?

Sdo defensoras e Defensores de Direitos Humanos as pessoas, grupos, organizagdes, povos e/ou
movimentos sociais que atuam contra todas as violacoes de direitos e liberdades fundamentais de povos e de
individuos, bem como pela conquista de novos direitos individuais e coletivos (politicos, sociais, econémicos,
culturais

Quem faz parte dos direitos humanos no Brasil?

A mais recente constituicdo garante os direitos civis, politicos, econdmicos, sociais e culturais dos nossos
cidaddos. Essas garantias aparecem, por exemplo, logo no primeiro artigo, onde é estabelecido o principio da
cidadania, da dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho.5 de mai. de 2017

Quais sao os riscos mais importantes na area de direitos humanos?

Risco de discriminagdao em razdo de género, raga e etnia, orientagdo sexual, identidade de género,
deficiéncia, condi¢ao socioecondmica e outros critérios nas operagoes da Braskem; Risco de discriminagdo contra
terceiros nas condi¢oes de trabalho; Risco de ocorréncia de casos de assédio moral e sexual.

Qual o papel dos direitos humanos no Brasil?

Os Direitos Humanos sao garantidos legalmente pelo ordenamento juridico, protegendo individuos e grupos
contra a¢des que interferem nas liberdades fundamentais e na dignidade da pessoa humana.15 de jan. de 2020
Quem defende a humanidade?

Outros, ainda, defendem que, qualquer que seja 0 mérito da iniciativa, o préprio instinto inerente a
reprodugao da raga humana evitaria a extingdo voluntaria da Humanidade a qualquer custo. Movimento pela

Extingdo Humana Voluntaria.

Onde estao os direitos humanos na Constituicao brasileira?

Os Direitos Humanos estao consolidados na Constituicao da Republica Federativa do Brasil no titulo que
trata dos principios fundamentais, no titulo sobre os direitos e garantias fundamentais e por ultimo no art. 225,
sobre o meio ambiente, sem eliminar outros artigos. que possam ter matéria dos direitos fundamentais.31 de ago.
de 2005

Quais sao os principais direitos do ser humano?

Toda pessoa tem o direito de ter acesso a escola. Toda pessoa tem o direito de ter acesso a saude. Toda
pessoa tem o direito de praticar a religido que escolher. Toda pessoa tem o direito de ter acesso ao trabalho, sem
discriminacdo por doenca, deficiéncia, sexo, cor, religido.



Onde se encontra os direitos humanos?

A Declaracdo Universal dos Direitos Humanos é um documento oficial elaborado e aprovado pela Comissado
de Direitos Humanos da ONU em 1948.

O que é due diligence em direitos humanos?

O processo de due diligence, ou devida diligéncia, consiste em mapear os possiveis impactos e adotar
medidas de controle para enderecar os riscos e prevenir, mitigar e, se for o caso, reparar eventuais violagdes
a Direitos Humanos causadas — direta ou indiretamente — pelas opera¢des das empresas.20 de set. de 2019

O que representam os direitos humanos nas politicas das empresas?

O descumprimento de leis em vigor que regulamentam, direta ou indiretamente, o respeito aos Direitos
Humanos pelas empresas constitui uma lacuna juridica significativa na pratica dos Estados. Essas leis podem tratar
de ndo-discriminagdo, questdes trabalhistas, meio ambiente, propriedade, privacidade e corrupgao.

Qual a importancia dos direitos humanos para o gestor?

E fato que para ter uma equipe trabalhando em sintonia, os Direitos Humanos e trabalhistas precisam ser
observados e respeitados, garantindo assim a motivacdo dos colaboradores, a melhoria no clima organizacional e
maiores resultados para a empresa.

Quais sao os direitos humanos resumo?

Toda pessoa tem o direito de ir e vir, sem ser molestada. Toda pessoa tem o direito de ser tratada pelos
agentes do Estado com respeito e dignidade. Toda pessoa tem o direito de ter acesso ao trabalho, sem
discriminacdo por doenca, deficiéncia, sexo, cor, religido.

Como garantir o cumprimento dos direitos humanos no Brasil?

Os gestores publicos e instituicdes deverdo prever a¢oes e politicas publicas a fim de garantir a igualdade
entre as pessoas. Para esse fim, é permitido tratar as diferencas desigualmente como por exemplo estabelecer
politicas especiais inclusivas e afirmativas aos grupos mais vulnerdveis e discriminados da populacao.

Quais os desafios para o cumprimento dos direitos humanos no Brasil?

Direitos Humanos no Brasil enfrentam sérios desafios, indica relatdrio. ... Entre os principais problemas
apontados pela HRW no Brasil estdo a violéncia policial e sua impunidade, além da superlotacdo dos centros de
detencdo em vdrios estados brasileiros, tortura e trabalho escravo.31 de jan. de 2013

Por que a humanidade e considerada muito especial?

A humanidade é considerada muito especial, porque foi criada com a razdo e o poder de pensar, e até
mesmo 0s meios para se voltar contra seu Criador. Para o Islamismo, o papel da humanidade na Terra é de um
“curador” de Deus.6 de jul. de 2015

O que as pessoas tém direito independente de raca?

Os direitos humanos formam o conjunto de direitos a todos os cidadaos, protegidos pela ONU (Organizacao



das Nac¢Ges Unidas) e garantidos pela constituicdo brasileira. Tais direitos incluem dignidade, igualdade e
justica, independente de raca, cor, religido ou classe social.26 de abr. de 2018

Quais sao os direitos de um cidadao?

Os direitos sociais estdo prescritos no artigo 62 da Constituicdo, que prescreve os direitos do cidadao a
educacdo, saude, alimentacao, trabalho, moradia, transporte, lazer, seguranca, previdéncia social, protecao a
maternidade, infancia e também a assisténcia aos desamparados.30 de abr. de 2021

O QUE DIZ A DUDH sobre o direitos dos seres humanos e qual o seu papel?

A Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (DUDH) é um documento que determina os direitos basicos
de todo ser humano, independente de seu credo, etnia, posicado social, etc. Foi produzido por uma comissdo da
Organizacdo das Nag¢des Unidas (ONU) e aprovado em uma Assembleia Geral que aconteceu em 1948.

O que é um direito e um dever?

Direito é tudo o que vocé pode fazer. Ja dever sao as obriga¢des ligadas a isso. Por exemplo, vocé tem
o direito de levar seu cachorro para passear, mas tem o dever de limpar a sujeira que ele faz. As regras — direitos e
deveres — sao fundamentais para qualquer coisa que fazemos na vida.23 de jan. de 2017

Quais sao os direito?

Toda pessoa tem o direito de ter acesso ao trabalho, sem discriminacdo por doenca, deficiéncia, sexo, cor,
religido. Toda pessoa tem o direito a previdéncia social. Toda pessoa tem direito ao amparo a maternidade e a
infancia. Toda pessoa tem o direito de ser tratada com igualdade, perante a lei.

Como garantir que os direitos humanos sejam respeitados?

Resposta. nimero 1:A garantia dos Direitos Humanos universais é feita por lei, através de tratados
internacionais que nada mais sdo do que acordos entre os paises que se comprometem a cumprir regras
especificas. Eles podem ser elaborados por meio de pactos, cartas, protocolos, convenc¢ées ou acordos.26 de nov.
de 2020

“Esse Programa de Protec¢ao simboliza o compromisso do Estado brasileiro em proteger homens e mulheres
que lutam pela defesa dos direitos humanos no Brasil, nas mais diversas areas, como as causas indigenas,
quilombolas, meio ambiente, enfretamento a violéncia contra a mulher, ao racismo, entre outras.24 de jul. de 2020

Programa de Protecao aos Defensores de Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas
Publicado em 24/07/2020 17h46
O Programa de Protecdo aos Defensores de Direitos Humanos, Comunicadores e Ambientalistas (PPDDH)
comemora, nesta sexta-feira (24), um ano de sua instituicdo por meio do Decreto n2. 9.937. Por meio do PPDDH,
sao atendidos e acompanhados casos de defensores de direitos humanos em situagao de ameaga e de risco em

todo territério nacional.

Coordenada pela Secretaria Nacional de Protecdo Global (SNPG), do Ministério da Mulher, da Familia e dos



Direitos Humanos (MMFDH), a iniciativa representa um grande avanc¢o na protecdo daqueles que atuam em prol
dos direitos humanos em diferentes areas. Para o Secretario Nacional de Protecdo Global, Alexandre Magno, o
PPDDH é de suma importancia para o pais.

“Esse Programa de Protegdo simboliza o compromisso do Estado brasileiro em proteger homens e mulheres
que lutam pela defesa dos direitos humanos no Brasil, nas mais diversas areas, como as causas indigenas,
quilombolas, meio ambiente, enfretamento a violéncia contra a mulher, ao racismo, entre outras. Sua manutencao
e fortalecimento institucional é missdao desta Secretaria.”, afirma Magno.

Foco

O foco do Programa é articula medidas protetivas para garantir que o defensor permaneca em seu local de
atuacdo e exerca sua militdncia em seguranca. Os agentes visitam regularmente o local de atuacao do defensor para
analise preliminar do caso e da ameaca, verificagdo da permanéncia de risco ou situacao de ameaca e avaliacao
para retirada provisodria do defensor do seu local de atuagdo, em casos excepcionais e emergenciais.

O rol também inclui a realizacdo de audiéncias publicas de solucdo de conflitos, a divulgacdo da atividade do
defensor e do Programa, a articulagdo com drgdos envolvidos na solugdo das ameacas, o acompanhamento das
investigacOes e denuncias, além da articulacdo com as forgas de seguranca dos estados para protecdo policial em
casos de grave risco.

Quem pode participar?

Podem solicitar a inclusdo no PPDDH o préprio militante interessado, redes de direitos humanos, entidades
e organizacOes da sociedade civil, o Ministério Publico e qualquer outro érgao publico que tome conhecimento da
ameaca a qual a pessoa esteja exposta.

Como ingressar no programa?

Como requisitos para o ingresso é necessario que o interessado apresente voluntariedade, represente um
coletivo, tenha reconhecimento das pessoas como representante legitimo desse coletivo, seja reconhecido por
outras instituicdes que atuam na promoc¢do ou defesa dos direitos humanos, esteja a frente das questdes que
envolvem a comunidade e seja devidamente comprovada que a ameaca sofrida é decorrente das atividades do
requerente enquanto defensor de direitos humanos.

Para acionar o PPDDH, basta acessar. (https://www.gov.br/pt-br/servicos/solicitacao-de-inclusao-no-
programa-de-protecao-aos-defensores-de-direitos-humanos-comunicadores-e-ambientalistas)

Histdrico
Embora o Decreto n2. 9.937 seja recente, a Politica Nacional de Protecdo aos Defensores dos Direitos
Humanos ja esta regulamentada no Brasil desde 2007, conforme Decreto n?. 6.044/2007.

Entre suas atribui¢des, estad o dever de articular medidas protetivas a pessoa que promove e defende
direitos humanos e que, em fungdo de sua atuagao e atividades nessas circunstancias, encontra-se em situagao de
risco.

Atualmente o PPDDH esta disponivel em todo o pais, seja por meio do Programa Federal ou dos Programas
Estaduais que sao realizados por meio de convénio junto a Unido.

Os Estados que possuem o Programa em funcionamento sao Minas Gerais, Bahia, Para, Pernambuco, Rio de
Janeiro, Ceard e Maranh3o. O Programa encontra-se em fase de implantacdo nos estados de Mato Grosso, Paraiba



e Amazonas.

Nos estados em que ndo existe Programa Estadual, os casos sao acompanhados por uma equipe técnica
federal que esta diretamente vinculada a Coordenagdo-Geral de Protegdo a Testemunha e aos Defensores de
Direitos Humanos e a SNPG. A equipe atua em todo o territdrio nacional.

Presidéncia da Republica
Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N¢ 6.044, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2007.

Aprova a Politica Nacional de Protegdao aos Defensores dos Direitos Humanos - PNPDDH, define prazo para a
elaboracdo do Plano Nacional de Protecdo aos Defensores dos Direitos Humanos e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84, inciso VI, alinea “a”, e de
acordo com o disposto no art. 52, caput e §§ 12 e 22, da Constituicao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovada a Politica Nacional de Protecdo aos Defensores dos Direitos Humanos - PNPDDH, na
forma do Anexo a este Decreto, que tem por finalidade estabelecer principios e diretrizes de protecdo e assisténcia
a pessoa fisica ou juridica, grupo, instituicdo, organizacdo ou movimento social que promove, protege e defende os
Direitos Humanos, e, em funcdo de sua atuacao e atividade nessas circunstancias, encontra-se em situacao de risco
ou vulnerabilidade.

Art. 2° A Secretaria Especial dos Direitos Humanos da Presidéncia da Republica devera elaborar, no prazo de
noventa dias a partir da data de publicagdao deste Decreto, proposta de Plano Nacional de Protegdao aos Defensores
dos Direitos Humanos.

§ 12 Para a elaboracdo do Plano previsto no caput, a Secretaria Especial dos Direitos Humanos contara com
a colaboracdo da Coordenacgdao Nacional de Protecdo aos Defensores dos Direitos Humanos criada pelo Conselho de
Defesa dos Direitos da Pessoa Humana.

§ 2° A Secretaria Especial dos Direitos Humanos podera contar ainda com a colaboragdo de representes
convidados de outros érgdaos da administragdo publica e de instituicdes da sociedade civil.

§ 32 A participacdo nas atividades de elaboracdo do Plano Nacional de Protecao aos Defensores dos Direitos
Humanos é de relevante interesse publico e ndo serd remunerada.

Art. 32 Enquanto nao instituido o Plano aludido no art. 22, poderd ser adotada, pela Unido, pelos Estados e o
Distrito Federal, de acordo com suas competéncias, por provocacdo ou de oficio, medida urgente, com protecdo
imediata, provisdria, cautelar e investigativa, mediante a¢Ges que garantam a integralidade fisica, psiquica e
patrimonial do defensor dos direitos humanos, quando verificado risco ou vulnerabilidade a pessoa.

Pardgrafo Unico. Ficam os drgdos de direitos humanos e de seguranca publica da Unido autorizados a firmar
convénios, acordos e instrumentos congéneres com os Estados e o Distrito Federal, para implementacdo de

medidas protetivas aos defensores dos direitos humanos aludidas no caput.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.



Brasilia, 12 de fevereiro de 2007; 1862 da Independéncia e 1192 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Dilma Rousselff

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 13.2.2007.

POLITICA NACIONAL DE PROTECAO AOS DEFENSORES DOS
DIREITOS HUMANOS - PNPDDH

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 A Politica Nacional de Protecdo aos Defensores dos Direitos Humanos - PNPDDH tem por finalidade
estabelecer principios e diretrizes de protecdo aos defensores dos direitos humanos, conforme as leis brasileiras e
os tratados internacionais de direitos humanos que o Brasil faca parte.

Art. 22 Para os efeitos desta Politica, define-se “defensores dos direitos humanos” como todos os
individuos, grupos e 6rgdos da sociedade que promovem e protegem os direitos humanos e as liberdades
fundamentais universalmente reconhecidos.

§ 12 A protecdo visa a garantir a continuidade do trabalho do defensor, que promove, protege e garante os
direitos humanos, e, em fun¢do de sua atuacdo e atividade nessas circunstancias, encontra-se em situacao de risco
ou vulnerabilidade ou sofre violagao de seus direitos.

§ 2° A violagao caracteriza-se por toda e qualquer conduta atentatdria a atividade pessoal ou institucional
do defensor dos direitos humanos ou de organizagdo e movimento social, que se manifeste, ainda que
indiretamente, sobre familiares ou pessoas de sua convivéncia préxima, pela pratica de homicidio tentado ou
consumado, tortura, agressao fisica, ameaca, intimidacao, difamacao, prisdo ilegal ou arbitraria, falsa acusacao,
atentados ou retaliagcdes de natureza politica, econdmica ou cultural, de origem, etnia, género ou orientagao sexual,
cor, idade entre outras formas de discriminagdo, desqualificacdo e criminalizacdo de sua atividade pessoal que
ofenda a sua integridade fisica, psiquica ou moral, a honra ou o seu patrimonio.

CAPITULO Il

PRINCIPIOS E DIRETRIZES

Secdo |
Principios
Art. 32 S3o principios da PNPDDH:
| - respeito a dignidade da pessoa humana;

Il - ndo-discriminacdo por motivo de género, orientacdo sexual, origem étnica ou social, deficiéncia,
procedéncia, nacionalidade, atuacao profissional, raca, religido, faixa etaria, situacdao migratéria ou outro status;

Il - protegao e assisténcia aos defensores dos direitos humanos, independentemente de nacionalidade e de
colaboracdo em processos judiciais;



IV - promocgao e garantia da cidadania e dos direitos humanos;
V - respeito a tratados e convengdes internacionais de direitos humanos;
VI - universalidade, indivisibilidade e interdependéncia dos direitos humanos; e

VIl - transversalidade das dimensdes de género, orientacdo sexual, deficiénca, origem étnica ou social,
procedéncia, raca e faixa etaria nas politicas publicas.

Secdo Il

Diretrizes Gerais

Art. 4° S3o diretrizes gerais da PNPDDH:

| - fortalecimento do pacto federativo, por meio da atuagdao conjunta e articulada de todas as esferas de
governo na protegdo aos defensores dos direitos humanos e na atuagao das causas que geram o estado de risco ou
vulnerabilidade;

Il - fomento a cooperacdo internacional bilateral ou multilateral;
Il - articulagdo com organizagdes nao-governamentais, nacionais e internacionais;

IV - estruturacdo de rede de protecao aos defensores dos direitos humanos, envolvendo todas as esferas de
governo e organizacOes da sociedade civil;

V - verificacao da condicao de defensor e respectiva protegao e atendimento;

VI - incentivo e realizagao de pesquisas e diagndsticos, considerando as diversidades regionais, organizacado e
compartilhamento de dados;

VIl - incentivo a formacdo e a capacitacao de profissionais para a prote¢cdao, bem como para a verificacdo da
condicdo de defensor e para seu atendimento;

VIl - harmonizagao das legislagbes e procedimentos administrativos nas esferas federal, estadual e
municipal relativas ao tema;

IX - incentivo a participacdo da sociedade civil;
X - incentivo a participacdo dos érgaos de classe e conselhos profissionais; e

X| - garantia de acesso amplo e adequado a informagdes e estabelecimento de canais de didlogo entre o
Estado, a sociedade e os meios de comunicacao.

Secao lll

Diretrizes Especificas

Art. 52 S3o diretrizes especificas de protegdo aos defensores dos direitos humanos:

| -implementacdo de medidas preventivas nas politicas publicas, de maneira integrada e intersetorial, nas



areas de saude, educacdo, trabalho, seguranca, justica, assisténcia social, comunicacao, cultura, dentre outras;

Il - apoio e realizagdo de campanhas socioeducativas e de conscientizagdo nos ambitos internacional,
nacional, regional e local, considerando suas especificidades, que valorizem a imagem e atuag¢ao do defensor dos
direitos humanos;

Il - monitoramento e avaliacdo de campanhas com a participacdo da sociedade civil;
IV - apoio a mobilizagdo social e fortalecimento da sociedade civil; e
V - fortalecimento dos projetos ja existentes e fomento a criagdo de novos projetos.

Art. 6° S3o diretrizes especificas de protecdo aos defensores dos direitos humanos no que se refere a
responsabilizacdo dos autores das ameacas ou intimidacdes:

| - cooperacgao entre os 6rgaos de seguranca publica;

Il - cooperacdo juridica nacional;

Il - sigilo dos procedimentos judiciais e administrativos, nos termos da lei; e

IV - integracdo com politicas e agbes de repressao e responsabilizacdo dos autores de crimes correlatos.

Art. 7° S3o diretrizes especificas de atencdo aos defensores dos direitos humanos que se encontram em
estado de risco ou vulnerabilidade:

| - protecdo a vida;

Il - prestacdo de assisténcia social, médica, psicolégica e material;

Il - iniciativas visando a superacdo das causas que geram o estado de risco ou vulnerabilidade;

IV - preservagdo da identidade, imagens e dados pessoais

V - apoio para o cumprimento de obrigagdes civis e administrativas que exijam comparecimento pessoal;
VI - suspensdo temporaria das atividades funcionais; e

VIl - excepcionalmente, a transferéncia de residéncia ou acomodacao proviséria em local sigiloso,
compativel com a protegao.



ATIVIDADES COTIDIANAS DE UMA COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS

Algumas atividades sdo inerentes ao cotidiano das Comissdes Legislativas de Direitos Humanos,
independentemente do valor que possamos atribuir a elas na agenda que pretendemos implementar. O grupo
dessas atividades que mais gera demandas as Comissdes Legislativas de Direitos Humanos (CLDH), de modo geral,
sdo as denuncias relativas a violéncia policial (tortura, prises ilegais, invasées domiciliares, suborno, extorsoes).
Duas outras categorias de violagdes também se destacam entre as mais frequentes: violéncia doméstica (de marido
contra mulher, padrasto contra criangas e adolescentes etc.) e diferentes formas de corrupgao.

Para que as respostas das CLDH tenham eficdcia e correspondam ao que a sociedade espera delas, algumas
regras sdo Uteis. A primeira orientacdo é fazer todo o esforco para ndo deixar de responder aqueles que procuram
as comissdes. Ignorar apelos, por meio de correspondéncias, contatos pessoais ou de qualquer outra forma, é o
caminho mais curto para destruir a credibilidade de um organismo publico de direitos humanos. Responder a todos
gue peticionam em favor de seus direitos fortalece a imagem da instituicdo, constitui um gesto de respeito, um
estimulo a acdo cidada e um conforto ao ser humano que passa por uma circunstancia dolorosa. Para a cidada e o
cidadao, fazer uma peti¢do, por mais simples que seja, é um gesto de exercicio da cidadania dos mais completos.

A segunda orientacdo é ter claro quais sdo as competéncias e atribuicdes legais das autoridades constituidas,
para cobrar responsabilidades corretamente. A denuncia e o requerimento de reparagao relacionados aos direitos
humanos em geral requerem, em nivel municipal, a acdo do Promotor Publico, do Conselho Tutelar, Delegado de
Policia, Comandante da Policia Militar, Juiz de Direito, Prefeito, Secretarios Municipais, entre outras autoridades
publicas. Na esfera estadual, as autoridades sdo os Procuradores de Justica, Desembargadores, Governadores,
Secretarios de Estado etc.

Além de conhecer as fungGes de cada um, é importante que se busque uma adequada articulacdo politica.
As Comissdes Legislativas de Direitos Humanos tém poderes limitados, do ponto de vista legal, para solucionar
violagGes e crimes. Tentar invadir as competéncias institucionais de outros poderes cria arestas e produz efeitos
contrarios aos desejados. Mas as CLDH tém o poder politico da representacao da sociedade. E podem ser
portadoras de valores morais importantes para a coletividade. Dai porque o tratamento politico como via de
solucdo das violagGes de direitos humanos é fundamental.

Instrumentos formais de atuacao cotidiana

Entre os instrumentos formais que utilizamos para prevenir, comunicar e requerer reparacao de viola¢cées de
direitos humanos esta o Oficio, o Requerimento de Informacdes e a Proposicao Legislativa (Projeto de Lei, Indicagdo
ao Poder Executivo, Projeto de Resolucdo etc.).

Oficio - A comunicagao oficial deve ser por escrito. Os oficios das CLDH ou dos parlamentares
individualmente devem ser dirigidos as autoridades, solicitando a cada uma aquilo que é de sua algada especifica,
de modo respeitoso, mas firme. Se o assunto é urgente, o oficio deve ser encaminhado por fax, além de ser enviado
pelos Correios. Pelo telefone, a secretaria do parlamentar deve assegurar-se da efetiva chegada do documento ao
destinatario.



O oficio é importante como instrumento de monitoramento. Ele demonstra a disposicao da CLDH de
fiscalizar e de cobrar a responsabilidade da autoridade destinataria. Também se constitui num elemento material
gue pode reforcar e dar materialidade a um inquérito ou procedimento legal.

Ao receber uma denuncia sobre a pratica de tortura, por exemplo, nos valemos do oficio para encaminha-la
ao Promotor, ao Delegado de Policia, ao Comandante da Policia Militar, solicitando providéncias para apurar a
autoria e encaminhar a aplicagao da punigao correspondente a pratica delituosa.

E importante orientar a vitima sobre o direito da reparacdo dos danos materiais e morais sofridos. Estes
deverdo ser pleiteados, via acdo judicial, promovida pelo Promotor, pelo Defensor Publico ou advogado particular.

Requerimento de informagodes - Se a denuncia é relativa a programas governamentais, como, por exemplo,
como o desvio de recursos de programa de assisténcia; ou se busca garantir direitos constitucionais e legais, como
os direitos das criancas; o requerimento de informacgdes enderecado ao prefeito ou secretdrio municipal podem ser
de grande validade. O requerimento de informagdes é um instrumento cldssico de fiscalizacdo do poder legislativo.
E formalizada pela mesa diretora da Camara Municipal, no caso dos municipios, ou pela Assembleia Legislativa, no
caso dos estados. A resposta do representante do poder executivo deve ser oficial, sob pena de ser
responsabilizado.

Proposicao legislativa - Dependendo dos desdobramentos, das constatacdes sobre auséncia de mecanismos
de fiscalizacdo, por exemplo, nos valemos da proposicao legislativa para apresentar lei que institua os meios de
fiscalizacdo. A iniciativa de lei ou outra propositura possui carater pedagdgico, pois demonstra a sociedade a
importancia da representacdo legislativa, e pode mobilizar os cidaddos em torno de uma causa a partir da busca de
solugcdo para um caso especifico.

Ao contrario do algumas pessoas imaginam, esses procedimentos ndo burocratizam as atividades. Eles sdo
necessarios para o devido registro legal e arquivo histérico, a formalizagao dos encaminhamentos, para
comprometer as autoridades responsaveis em favor da apuracdo das violagdes, para resguardar nossa atividade e
permitir um acompanhamento eficaz. Os instrumentos sdo indispensdveis também para assegurar principios e
preceitos constitucionais do contraditério e da ampla defesa.

Os procedimentos formais mencionados atingem sua melhor eficacia quando acompanhados de contatos
diretos com as autoridades. Telefonemas e visitas sdo recomendaveis e, por vezes, fundamentais para dar
visibilidade e um tratamento mais amplo e politizado a um caso, contribuindo para um resultado mais rapido.

Persistir é preciso - A morosidade na apuragado das violacdes abre caminho para a impunidade, talvez o
principal fator alimentador dos elevados indices de violéncia no Brasil. Assim, a persisténcia no acompanhamento
dos casos é imprescindivel.

Acompanhar significa monitorar, cobrar das autoridades publicas, vigiar a apuracdo, investigacao,
julgamento e punicdo dos autores de delitos. Na auséncia de condi¢cdes materiais para acompanhar todos os casos,
a melhor saida é eleger casos exemplares, emblematicos, prioritarios. Esses casos devem ser acompanhados
rigorosamente, até o julgamento final.

Os desdobramentos de uma denuncia podem ser longos. Mas, se os casos forem bem conduzidos, por meio
de acdes articuladas entre diferentes defensores dos direitos humanos, cada qual aportando sua prépria forga,
podem produzir repercussdes importantes na vida social e institucional, com efeitos pedagdgicos duradouros.

Veja o fluxograma de uma denuncia, o caminho que ela percorre pelas veias institucionais até chegar a um
resultado satisfatério dentro do sistema democratico:



Do recebimento da denuncia até o julgamento final do caso, meses, anos, podem durar o processo. Dai o
imperativo — Persistir é preciso.



